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Beleidsplan Stichting Steunfonds Open Hof Hillegom (RSIN 852522897) 
 
Doelstelling en actueel beleid: 
De stichting is opgericht in de overtuiging dat er in Hillegom en omstreken nog veel 
te doen is op het gebied van geestelijk en maatschappelijk welzijn. 
Het bestuur signaleert dat onder de druk van de huidige maatschappelijke 
ontwikkelingen, waaronder de invloed van de steeds maar doorgaande 
bezuinigingen, gaten vallen in de aandacht voor het geestelijk en maatschappelijk 
welzijn van de mensen in Hillegom. 
Bovendien merkt het bestuur dat er een toename is van vereenzaming en een 
toenemende behoefte om te kunnen communiceren over wat de mensen werkelijk 
bezighoudt, met name qua levensbeschouwelijke visie. 
 
Het bestuur wil invulling geven aan het beantwoorden van bovenstaande 
signaleringen en behoeften, door met de inzet van vrijwilligers en samenspraak met 
professionele krachten, activiteiten te ontplooien die heilzaam kunnen zijn voor het 
geestelijk en maatschappelijk welzijn van de Hillegommers. Tevens wil het bestuur 
de verdere maatschappelijke ontwikkelingen nauwgezet volgen en daar waar van 
belang, de nodige acties uitzetten. 
Het bestuur wordt hierin gedreven door haar christelijke identiteit. 
 
 
Werkzaamheden van de stichting: 
 
1) Beschikbaar stellen van een plek waar mensen terecht kunnen met hun 

geestelijke- en welzijnsvragen. Dit kan in de vorm van een sociëteit o.i.d., in ieder 
geval een plek waar opvang geboden wordt en de mensen zich veilig weten; 

2) Organiseren van activiteiten voor de jeugd van Hillegom, waarbij de jeugd wordt 
uitgedaagd om te participeren in het zorg dragen voor de medemens; 

3) Bevorderen van samenwerking op het gebied van ondersteuning in de behoefte 
aan geestelijk en maatschappelijk welzijn, door het zoeken naar instellingen en 
personen die hierin een rol kunnen en willen spelen; 

4) Onderhouden van contacten met deputaatschappen van landelijke 
kerkverbanden of met lokale kerken en maatschappelijke instellingen, om gebruik 
te kunnen maken van daar aanwezige kennis en kennis uit te wisselen ter 
ondersteuning van lopende en nog te starten activiteiten; 

5) Fondswerven voor het financieren van de beoogde werkzaamheden. 
 
Fondswerving: 
Het bestuur van de stichting tracht om financieringsbronnen in Hillegom en omgeving 
te vinden en te benaderen. Dit kan variëren van individuele contacten tot 
organisaties/ondernemingen en het publiceren van de activiteiten in de regionale 
kranten en sites. 
 
Beheer van fondsen en vermogen van de stichting: 
 
De beoogde bronnen van inkomsten voor de stichting bestaan uit: 
 subsidies, sponsorgelden, giften en donaties; 
 verkrijging door erfstellingen of legaten; 
 overige verkrijgingen (bijvoorbeeld registergoederen). 
 
Het beheer van de fondsen/inkomsten berust bij het bestuur. 
 
Beperking van het risico van het aanvaarden van fondsen waar verplichtingen aan 
vast zitten, respectievelijk het beheer van het vermogen, worden bevorderd door: 
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 De regeling in de statuten van de vertegenwoordigingsbevoegdheid van het 
bestuur/de bestuursleden; 

 Een bestuurslid mag niet over het vermogen van de stichting beschikken alsof 
het zijn eigen vermogen is; 

 Het bestuur is niet bevoegd tot het besluiten van borgstelling, hoofdelijk 
medeschuldenaarschap of zekerheidstelling voor schulden van een ander, tenzij 
met algemene stemmen; 

 Toetsen van de fondswerving en vermogensbeheer aan de doelstelling van de 
stichting; 

 Regelmatige (financiële) rapportage. 
 
 
Besteding van fondsen en vermogen; 
De besteding van de fondsen zal maximaal worden aangewend voor de doelstelling 
van de stichting en de daaruit voortvloeiende activiteiten. Dat betekent dat het 
bestuur erop zal toezien dat er minimale kosten voor beheer en administratie 
gemaakt zullen worden. 
 
Een direct gevolg van de toets op de besteding van de fondsen is dat het vermogen 
niet meer zal bedragen dan redelijkerwijs nodig is voor de continuïteit van de 
voorziene activiteiten in het belang van de doelstelling. In het geval de besteding aan 
een bepaald doel zich uitstrekt over meerdere jaren, zal voor dit doel een specifieke 
reservering worden gemaakt. 
 
De bestedingen op basis van de door het bestuur vastgestelde begroting zullen 
goedgekeurd worden door de voorzitter en het algemeen bestuurslid en betaald door 
de penningmeester. Voor uitgaven waarin niet voorzien is in de begroting groter dan 
€ 500 is een apart besluit van het bestuur noodzakelijk. Besluiten kunnen worden 
genomen via e-mail met gewone meerderheid van stemmen. 
Per kwartaal wordt binnen één maand na afloop van het kwartaal gerapporteerd over 
inkomsten en uitgaven van dat kwartaal. 
Op deze wijze wordt binnen het bestuur de minimaal vereiste functiescheiding 
toegepast ter bevordering van de controle op de juistheid van de bestedingen. 
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Begroting 2025 
 
Staat van Baten en Lasten Realisatie Begroting
Stichting Steunfonds Open Hof Hillegom 2024 2025

Baten

Kosten bestreden uit Bestemmingsfonds ING-gift " 577 " 600
Opbrengsten Rabo Club Support " 250 " 250

Som van de baten € 827 € 850

Lasten

Kosten bestreden uit Bestemmingsfonds ING-gift " 577 " 600
Kosten van werving gelden en beheer " 214 " 240

Som van de lasten € 792 € 840

Exploitatiesaldo: € 36 € 10  
 
 
Activiteiten 2025: 
1. Organiseren van Beloved-samenkomsten, waarin vrouwen elkaar kunnen 
ontmoeten en (creatieve)activiteiten; 
2. Samenwerken met Welzijnskompas in het kader van activiteiten m.b.t. het 
‘Maatjescafé’; 
3. Participeren in Raad van kerken Hillegom; permanent; 
4. Participeren in activiteiten van Cultureel Najaar Hillegom, o.a. door organisatie van 
Jeu de boules-middagen. 


